OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Bestyrelsesmgde 8. december 2022

Mgdet afholdes pa:
Brandstationen i Odder, Radhusgade 38, 8300 Odder

Tidsrum: KI. 10.00-12.00

Deltagere i mgdet:
Borgmester Lone Jakobi, Odder Kommune — mgdeleder da Formanden

havde forfald.

Borgmester Marcel Meijer, Samsg Kommune

Borgmester Frands Fischer, Skanderborg Kommune

Steffen Wich, Byradsmedlem, Aarhus Kommune

Politidirektar Kirsten Dyrman, @stjyllands Politi

Politidirektagr Jgrgen Abrahamsen, Sydgstjyllands Politi

Michael Mangor, medarbejderrepraesentant (frivilligenheden)
Frank Jensen, medarbejderrepraesentant (deltidsstyrkerne)
Flemming A. Jensen, medarbejderrepraesentant (fuldtidsansatte)
Beredskabsdirektagr Kasper Sgnderdahl

Afbud fra:
Radmand Nicolaj Bang (Formand), Aarhus Kommune
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Sag nr. 1. Godkendelse af dagsorden

Til godkendelse:
Forslag til dagsorden godkendes.

Sagsfremstilling:

Forslag til dagsorden
1. Godkendelse af dagsorden.
2. Safety First — orientering om arbejdet med sikkerhed, sundhed og
trivsel i @stjyllands Brandvaesen.

3. Oirientering fra Beredskabsdirektaren.
4. Orientering fra Kommunerne.
5. Orientering fra Politidirektagrerne.
6. Orientering fra Medarbejderrepraesentanterne.
7. Orientering om budgetopfglgning for jan-okt. 2022.
8. Orientering om evalueringen af indsatsen pa Studstrupvaerket
9. Orientering om budget 2023.
10. Godkendelse af Takster for 2023.
11. Evt.
Indstilling:

Forslag til dagsorden indstilles til godkendelse.

Borgmester Lone Jakobi, Odder Kommune blev valgt til mgdeleder.

Beslutning:
Dagsorden godkendt.

Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk

side 2 af 2



OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 2: Safety First — Orientering om arbejdet med sik-
kerhed, sundhed og trivsel i @stjyllands Brandvaesen

Til orientering:
| denne sag orienteres Bestyrelsen om arbejdet med sikkerhed, sundhed

og trivsel i @stjyllands Brandveaesen. For hurtigt overblik henvises til
Dashbord i bilag.

Sagsfremstilling:

Baggrund

Arbejdet med sikkerhed, sundhed og trivsel i Dstjyllands Brandveaesens er
forankret i vores vaerdigrundlag under "Safety First” og i vores arbejds-
miljg- og kvalitetsledelsessystem, hvor vi opretholder certificeringerne in-
den for 1ISO 45001 (arbejdsmiljg) og ISO 9001 (kvalitet).

Seneste nyt

@stjyllands Brandvaesen skal re-certificeres hvert ar for at beholde
ISO45001 og ISO9001-certifikaterne. Audit foretages af DNV GL som er
vores eksterne kvalitetssikringsorgan. Audit finder sted pa alle lokationer i
uge 46.

Jstjyllands Brandvaesen lagde mandag i uge 46 hus til Danske Beredska-
bers workshop om arbejdsmilja. Workshoppen, der blev afholdt p& vores
nyeste station i Lisbjerg, handlede om hvordan arbejdsmiljg og medarbej-
derinvolvering kan integreres i processen, nar der skal opfares nye brand-
stationer og indkgbes nye kgretgjer. Lidt over 20 arbejdsmiljginteresse-
rede ledere og medarbejdere deltog fra 10 forskellige beredskaber i

Danmark. Tre medarbejdere fra @stjyllands Brandveaesen lavede oplaeg
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om nybyggeriet i Lisbjerg, om vores seneste karetgjsinvesteringer og om
vores store arbejde med at blive arbejdsmiljg- og kvalitetsledelses certifi-
ceret. Vi oplever en stgt stigende interesse for vores arbejde med beere-
dygtighed og arbejdsmiljg i @stjyllands Brandvaesen, hvilket er meget po-

sitivt.

Status pa arbejdsskader og LTI (Lost time injury):

Arbejdsskader registreres i @stjyllands Brandveesen, nar en medarbejder
eller frivillig kommer til skade i tjenesten (og for deltidsansattes vedkom-
mende ogsa, hvis de kommer til skade pa vej til og fra udrykning).

Der er ikke fastsat en nedre barre for registrering af arbejdsskader. Regi-
strering foretages som arbejdsskade, sa snart der er "kontakt”. Hvis der
ikke er kontakt, registreres heendelsen som en naerved-haendelse. Endelig
rapporteres ogsa pa sikkerhedsforbedringer, som er idéer til forbedring af

arbejdsmiljg og trivsel.

@stjyllands Brandvaesen har ATD 2022 registreret og fulgt op pa i alt: 25

arbejdsskader:
Skader ved traening/motion 5
Skader opstdet under arbejde pd stationen 2
Skader under gvelser og indsatser 17
- Andel hvor objekt er medvirkende ar- (4)
sag
- Andel ved standardindsats f.eks. at (13)
medarbejder snubler, far vrid eller bru-
ger materiel under indsats:
Andet 1

Der laves konkret opfalgning pa alle registrerede arbejdsskader. Ansvaret
for opfalgning pahviler altid den leder, som medarbejderen refererer til.
Opfalgningen sker i samarbejde med arbejdsmiljgkoordinatoren, men an-
svaret for opfalgning, sikring af laering og implementering af sikkerheds-
forbedringer er altid lederens ansvar. Alle opfalgninger deles pa Intranet-

tet med alle ansatte og underleverandgrer.

Fra 2022 opggres arbejdsskader, der fgrer til mere end 1 dags fraveer
som en funktion af antal millioner arbejdstimer. Herved fastlaegges @stjyl-
lands Brandveesen LTI-rate, som for 2022 ATD udger 13,4 pr. 1 mio. ar-
bejdstimer, hvilket udlgses af 3 arbejdsskader, som har mere end 1 dags
fraveer. Den nationale LTI-rate udger 29 arbejdsskader pr. 1 mio. arbejds-

timer i det danske beredskab.
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Seerlige arbejdsmiljgmeessige fokusomrader for 2022:
Arbejdsmiljgudvalget (AMU) har pa arets farste mgde vedtaget, at der i
2022 skal veere seerligt fokus pa felgende omrader:
e @get sundhed, trivsel og iveerkseettelse af sociale tiltag.
e Reduktion af arbejdsskader — saerligt de mindre skader under ind-
sats.
e Reduktion af skader pa keretgjer — som risikerer at give arbejds-
skader.
e Fjernelse af risiko for pavirkning af PFAS.

Status pa sygefraveer i @stjyllands Brandvaesen:

Sygefraveeret i @stjyllands Brandveesen opggres som antal sygedage pr.
medarbejder. Det korte sygefraveer eksploderede i 2021 omkring juni ma-
ned pga. Covid-19-vaccinationers bivirkninger og omkring september ma-
ned pga. Covid-19 udbrud i blandt brandveesenets ansatte. Det ser heldig-
vis ud til at have stabiliseret sig pa vanligt lavt niveau.

Kort sygefravaer 2019-2022

. 2022 sgjle s—C021 2020 2015 s—022

Det lange sygefraveer er desveerre fortsat hgjt i Jstjyllands Brandvaesen.
Det skyldes delvis sygemelding pga. discus prolaps, breekkede ekstremi-
teter og fraveer pga. alvorlig fysisk og psykisk sygdom, som dog ikke er ar-
bejdsrelateret.

Langt sygefravaer 2019-2022

5,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
100

000 - m = m m = m B N
% ah & o oy & b 2 3. i 5 A
3\@3 gc"‘@ & - o 5 0@"‘ & _@dz <§\a F
b} & A w @ or oF e
B < <
N 2022 sgjle  m—2021 2020 2019 —2022

side 3 af 4



Indstilling:

Beredskabsdirektaren indstiller til Bestyrelsen:

e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

@Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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@STJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 3: Orientering fra Beredskabsdirektgren

Til orientering:
Beredskabsdirektgren orienterer om driften af @stjyllands Brandveesen si-

den sidste bestyrelsesmgade.

Sagsfremstilling:

Beredskabsdirektgren orienterer om:
o Arbejdet med opfarelsen af Ny Station Aarhus Syd kere plan-
meessigt frem. Element montagen er i fuld gang og vi er lidt foran
tidsplanen, hvilket er meget positivt. Link til droneoverflyvning.

Station Syd set fra Sgren Nymarksvej — udrykningsgaragen og

vaskehallen er placeret forrest i billedet. "Tarnet” er garagen med
gennemkarsel til hgjre i billedet, som er beregnet til af- og palees-
ning af varer m.v.
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https://www.youtube.com/watch?v=aSZCKpk3tD4&t=7s

Station Aarhus Syd set fra veerksteds-siden. BMS-kranen holder

inde i det, der bliver til veerksted om nogle fa maneder.

At der pa Station Nord fortsat afventes respons fra Syn og Skens-
forretningen. Nar dette respons foreligger, kan der laves en vur-
dering af de samlede omkostninger for @stjyllands Brandveesen i
forhold til udbedring af de store mangler ved byggeriet. @stjyl-
lands Brandveesen har tilbageholdt betaling til hovedentrepreng-
ren efter vejledning fra vores juridiske radgiver Bech-Bruun. Be-
styrelsen informeres fortsat om, at der er risiko for, at de
tilbageholdte betalinger til hovedentreprengren ikke daekker udgif-
terne til radgiverydelser i forbindelse med tvistighederne.

At ejerkommunernes krisestabe og kriseledelser i denne tid delta-
ger pa krisestyringsgvelser i henhold til vedtagelsen i Politik for
fortsat drift. Politik og Plan for fortsat drift blev vedtaget i hen-
holdsvis 2020 og 2021. Udover planernes udarbejdelse og vedta-
gelse, s har @stjyllands Brandvaesen faciliteret treening i krise-
styring for mere end 1200 direktgrer, chefer og ledere i de fire
ejerkommuner. Traeningen i krisestyring kgrer stabilt med ca. 1
session pa Teams i kvartalet, hvor nyansatte ledere pa tveers af
de fire kommuner gennemfgrer traeningen afholdt af Beredskabs-
direktgren. Herudover kan de chef-teams og ledergrupper, der
matte gnske det, bestille en krisestyringsgvelse, som afvikles lo-
kalt med udgangspunkt i relevante problemstillinger afpasset efter
fagomradet. | november har 73 ledere fra Sundhed, Omsorg og
Handicap, 5 afdelingschefer fra Plan, Teknik og Miljg samt 123 le-
dere fra Bgrn og Unge i Skanderborg Kommune gennemfart
pvelse i krisestyring faciliteret af Beredskabsdirektaren.

At @stjyllands Brandvaesen indgar som sparringspartner for Aar-
hus Kommunes projektgruppe vedr. sikkerheden pa de byneere
havnearealer, bl.a. ved Aen, DOKK1, Toldboden og Aarhus @. |
den forbindelse kan der informeres om, at kameraovervagningen
nu udbygges med 18 yderligere kameraplaceringer. Hver place-
ring indeholder bade termisk og almindeligt kamera samt alarm-
funktion, som kan aktivere @stjyllands Brandvaesens vagtcentral
pa Bautavej. Foruden de supplerende kamerapositioner, sa er der
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0gsa opsat permanent og saeson-hegn pa strategiske omrader,
sa alt i alt er der tale om et markant |gft af sikkerheden ved de by-
neere havnearealer. Sikkerheds-projektet har bade stor lokal og
national bevagenhed. @stjyllands Brandvaesen repreesenterer
ogsa Danske Beredskaber i en arbejdsgruppe nedsat af Trans-
portministeren, som skal se pa national best practice pa sikkerhe-
den ved bynzere havneomrader.

Indstilling:
Beredskabsdirektaren indstiller til Bestyrelsen:

e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

@Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 4: Orientering fra Kommunerne

Til orientering:
Kommunerne orienterer om relevante forhold siden sidste made.

Sagsfremstilling:

Borgmester Marcel Meijer, Samsg Kommune orienterede om kommunens
arbejde med at forberede sig pa situationer med strgmsvigt, sakaldte
"brown-outs”. De gvrige deltagere kunne bekraefte, at der i alle kommuner

var igangsat lignende planlaegningsarbejde.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 5: Orientering fra Politidirektgrerne

Til orientering:
Politidirektgrerne orienterer om relevante forhold siden sidste mgde.

Sagsfremstilling:

Kirsten Dyrman, @stjyllands Politi kvitterede for det virkeligt gode samar-
bejde ved handteringen af branden i Studstrup. Evalueringen er i gang i
skrivende stund, men overordnet set er det vurderingen, at det gik virkeligt

godt med den tveersektorielle krisestyring.

Jargen Abrahamsen, Sydgstjyllands Politi, havde ikke yderligere at tilfgje.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Dstjyllands Brandvaesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 6: Orientering fra Medarbejderrepreesentanterne

Til orientering:
Medarbejderrepraesentanterne orienterer om relevante forhold siden sid-

ste mgde.

Sagsfremstilling:

Repreesentant for de fastansatte, Flemming A. Jensen orienterede om,

e Atindsatsen i Studstrup havde fungeret godt, men var en meget
stor belastning pa hele organisationen.

e Atder netop i disse dage afholdes de afsluttende gvelser pa olie-
havnen i Aarhus, hvor risikoniveauet kraever arlige, fuldskalagvel-
ser for alle fuldtidsansatte brandfolk og indsatsledere.

e Atviidisse dage afslutter repetitionsuddannelse i handtering af
masse-tilskadekomst.

e At afskedigelserne i organisationen var handteret, og at alle er pa

vej tilbage til en almindelig hverdag.

Repreesentant for de frivillige, Michael Lassen orienterede om,

e Atindsatsen i Studstrup har trukket enorme ressourcer pa Frivil-
ligenheden, hvor alene forplejningsopgaven har kraevet over 2100
timers indsats fordelt p& 53 frivillige.

e Atde Frivilliges indsats i Studstrup har faet rigtig flot medieom-
tale, hvilket ogsa hjeelper os med den fremtidige rekruttering.

Repreesentant for de deltidsansatte brandfolk, Frank Jensen orienterede
om,

e At det generelt gar rigtig godt pa deltidsstationerne.

e At der bruges rigtig megen energi pa at sikre, at alle lovpligtige

gvelser bliver gennemfart og overholdt.
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Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

@Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 7: Orientering om budgetopfglgning for jan-okt.
og arets forventede resultat 2022

Til orientering:

Baggrund

Pa hvert bestyrelsesmagde fremleegges budgetopfalgning for @stjyllands
Brandveaesen. | budgetopfglgningen vurderes de forventede indtsegter og
udgifter i forhold til budgettet. | budgetopfalgningen indgar ogséa en oversigt,
der viser det forventede arsresultat for @stjyllands Brandveesen samt en

oversigt, som viser de aktuelle omkostninger pr. brandstation.

@stjyllands Brandvaesen har en samlet arlig indteegt pa kr. 130 mio. Heraf
bidrager ejerkommunerne med kr. 96,4 mio. og resten er indteegter fra side-
ordnede aktiviteter shisom ABA (automatiske brandalarmeringsanlaeg), salg
af uddannelse og kurser, salg af serviceydelser, salg af vagtcentralydelser
m.v. Ejerkommunernes bidrag til Jstjyllands Brandvaesen er fastsat efter
en fordelingsnggle for driftsudgifter. Tilsvarende findes en fordelingsnggle
for ejerandele, som anvendes, nar @stjyllands Brandvaesen stifter geeld.

@stjyllands Brandveesens driftsgkonomi er opdelt pa "kernedrift’ og "inve-
steringer og projekter”. Kernedriften omfatter Ign, udstyr, uddannelse, drift
af karetgjer m.v. Investering og projekter omfatter f.eks. opsparing til ud-
skiftning af karetgjer, udskiftning af datacentre, udstyr og indvendigt vedli-
gehold samt udviklingsprojekter, f.eks. etablering af el-bils-koncept m.v.

@stjyllands Brandveesen har kun en meget begraenset anleegsgkonomi,
som omhandler gremaerkede midler til brandhanerenoveringsprojekter i
Aarhus og Odder Kommune. Etablering af nye brandstationer finansieres
via KommuneLeasing og udggr derfor en driftsudgift og ikke en anlsegsud-

gift for @stjyllands Brandvaesen.
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Sagsfremstilling:
@stjyllands Brandveesen har ved udgangen af oktober maned 2022 op-
naet fglgende resultat:

Tabel 1: Samlet forbrug og forventet resultat

Total Samlet forbrug  Budget 2022 i alt Forventet resultat Afvigelse
Indtaegter total -119.775.987 -130.123.000 -130.454.000 331.000
Drift total 100.504.352 116.947.000 118.823.000 -1.876.000
Investering, Projekter og Overhead total 10.254.609 18.398.000 22.825.000 -4.427.000
Drift total -9.017.026 5.222.000 11.194.000 -5.972.000
Anlaeg total 1.244.976 3.326.000 3.326.000

Total -7.772.050 8.548.000 14.520.000 -5.972.000

(-) i afvigelse = merforbrug. (+) i afvigelse = mindreforbrug

@stjyllands Brandveesen forventes ved arets afslutning at have et merfor-
brug pa minimum kr. 5,972 mio. Merforbruget pa investering og projekter
skyldes en gget omkostning til udskiftning af karetgjer og en forventning
om merudgifter som fglge af de juridiske problemstillinger pa projekt Sta-
tion Aarhus Nord.

Merforbruget pa den ordineere drift skyldes ggede udgifter til keretgjsved-
ligehold, @gede udgifter til bygningsdrift, massive prisstigninger pa braend-
stof, efterbetaling af ATP, vikardeekning og overarbejde som falge af lang-
tidssygdom i Beredskabsafdelingen og et gget antal udrykninger pa
deltidsstationerne — seerligt station City.

Underskuddet pa driften forventes at blive noget starre end de nuveerende
1,876 mio. i takt med at udgifterne fra branden i Studstrup konteres. Dette
vil dog farst vise sig i budgetopfalgningen for december 2022.

Der ses en mindre (positiv) afvigelse pa indteegtssiden, hvilket skyldes et
@get antal ABA-udrykninger end antaget farst pa aret.

@stjyllands Brandvaesen har i 2021 og 2022 afholdt ekstraordingere om-
kostninger til PFOS-rensefaciliteten pa brandskolen i Skejby. Det er be-
sluttet i Bestyrelsen, at denne ekstraordingere udgift refunderes af ejer-

kommunerne i januar 2024.

Nedenfor uddybes indholdet i Tabel 1.

side 2 af 7



Vedr. indtaegterne (uddybning af linje 1i TABEL 1 ovenfor):
Tabel 2: Indteegter

Samlet forbrug  Budget 2022 i alt Forventet resultat Afvigelse
Kommunal Bidrag -88.732.250 -96.427.000 -96.427.000 0
Indteegter -31.043.737 -33.696.000 -34.027.000 331.000
Indtaegter total -119.775.987 -130.123.000 -130.454.000 331.000

Foruden ejerkommunernes bidrag pa kr. 96,4 mio. har @stjyllands Brand-
veesen indteegter fra sideordnede aktiviteter sdsom vagtcentralydelser,
uddannelsesaktiviteter, beredskabsaktiviteter og eftersyn/salg af hjerte-
startere, brandmateriel m.v. pa i alt kr. 33,7 mio,

Der er i 2022 sammenlignet med tidligere ar en generel nedgang i brand-
vaesenets indteegter fra sideordnede aktiviteter som fglge af:
e mindre deekningshidrag pa montering af derlase for Aarhus Kom-
munes magistratsafdeling for Sundhed og Omsorg.
¢ nedgang i indteegten fra aftalerne med ejerkommunernes eldre-,
social- og bygningsafdelinger, hvor vi tidligere har udfart udvi-
dede brandgennemgange af kommunale bygninger. | takt med at
bygningsmassen er gennemgaet har kommunerne gnsket at til-
passe deres timeforbrug hos @stjyllands Brandvaesen, og
¢ nedgang i indteegten fra udrykninger til blinde alarmer, hvor faktu-
reringsgrundlaget fra 2022 er eendret i overensstemmelse med
lovgivningen.

| 2022 ses en lille merindtaegt fra udrykninger til blinde alarmer fra ABA-

anleeg at give en positiv afvigelse i stgrrelsesordenen 0,3 mio. pa ind-
teegtssiden.
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Vedr. driftstotal (uddybning af linje 2 i TABEL 1 ovenfor):
Tabel 3: Driftstotal

Samlet forbrug  Budget 2022 i alt Forventet resultat Afvigelse
Direktion 1.542.529 1.661.000 1.783.000 -122.000
Direktion 1.542.529 1.661.000 1.783.000 -122.000
Drift 232.361 134.000 234.000 -100.000
Lgn 1.156.168 1.353.000 1.375.000 -22.000
Bestyrelsen 0 5.000 5.000 0
DPO, kommunikation og whistleblower 154.000 169.000 169.000 0
Strategisk pulje 0 0 0 0
Budgetpulje 0 0 0 0
Operationscenter 13.840.907 16.899.000 16.908.000
Feelles Operationscenter (Lgn og drift) 1.242.285 1.377.000 1.403.000 -26.000
Vagtcentral 7.813.208 9.336.000 9.462.000 -126.000
Indsatsledelse 983.723 1.543.000 1.594.000 -51.000
IT 3.448.704 3.918.000 3.776.000 142.000
Operationschef 207.221 519.000 467.000 52.000
Arbejdsmiljg og kvalitetsledelse 145.765 206.000 206.000 0
Sekretariatet 3.958.512 4.932.000 4.823.000 109.000
Sekretariatet 3.958.512 4.932.000 4.823.000 109.000

Udviklingsafdelingen 2.981.320 3.377.000 3.398.000

3.377.000
4.355.000

3.398.000
4.552.000

Udviklingsafdelingen 2.981.320

Uddannelse 3.606.303 -197.000

Uddannelse 3.606.303 4.355.000 4.552.000 -197.000
Driftsafdelingen 19.206.151 21.804.000 22.713.000 -909.000
Feelles Drift & Frivillige 843.151 896.000 953.000 -57.000
Kgretgjer 3.282.288 3.273.000 3.773.000 -500.000
Bygningsdrift 7.266.512 7.389.000 7.779.000 -390.000
Logistik 3.751.596 3.235.000 3.210.000 25.000
Indtaegtdaekket virksomhed 2.877.909 3.598.000 3.585.000 13.000
Brandhaner 1.184.695 3.413.000 3.413.000 0
Beredskabsafdelingen 55.368.631 63.919.000 64.646.000 -727.000
Feelles Beredskabsafdelingen 1.920.837 2.373.000 2.023.000 350.000
Feelles Beredskabsafdelingen 781.082 452.000 602.000 -150.000
Veerksteder 486.408 523.000 523.000 0
Special tjenester 653.347 1.398.000 898.000 500.000
Omrade City 3.341.396 3.253.000 3.828.000 -575.000
Feelles omrade City 595.512 683.000 680.000 3.000
Station Aarhus City, Fast 174.287 322.000 200.000 122.000
City, Deltid 1.920.014 1.718.000 2.218.000 -500.000
Frivillige 651.584 530.000 730.000 -200.000
Omrade Syd 23.532.054 27.224.000 27.736.000 -512.000
Feelles omrade Syd 616.853 653.000 719.000 -66.000
Forebyggelse Syd 2.092.187 2.511.000 2.437.000 74.000
Station Aarhus Syd, Fast 14.577.006 17.242.000 17.292.000 -50.000
Skanderborg, Deltid 1.790.669 2.391.000 2.227.000 164.000
Hgrning, Deltid 1.389.771 1.496.000 1.703.000 -207.000
Ry, Deltid 1.236.745 1.130.000 1.518.000 -388.000
Galten, Deltid 1.828.823 1.801.000 1.840.000 -39.000
Omrade Nord 26.574.344 31.069.000 31.059.000 10.000
Feelles omrade Nord 594.684 692.000 692.000 0
Forebyggelse Nord 2.108.568 2.495.000 2.445.000 50.000
Station Aarhus Nord, Fast 18.105.018 21.782.000 21.701.000 81.000
Odder, Deltid 1.813.080 1.957.000 2.150.000 -193.000
Samsg, Deltid 3.886.275 3.932.000 3.890.000 42.000
Tung, Deltid 66.720 129.000 99.000 30.000
@vrige samarbejdspartnere 0 82.000 82.000 0
Drift total 100.504.352 116.947.000 118.823.000 -1.876.000

side 4 af 7



| tabel 3 ses vedr. direktionsdrift et merforbrug pa kr. 0,12 mio. hvilket
skyldes, at vi har lavet slutafregning pa FIREFRONT-projektet, der var
EU-finansieret. Vi havde modtaget betaling for flere timer end projektet

omfattede og har derfor foretaget tilbagebetaling.

| Operationscenteret ses et merforbrug pa vagtcentralen som falge af be-

mandingsudfordringer, der har givet gget traek pa vikarer og overarbejde.

Modsat ses et mindreforbrug pa IT, som falge af vores IT-chefs opsigelse.
Stillingen kan ikke genbesaettes inden for den nuvaerende gkonomiske

ramme.

| Uddannelsesafdelingen ses et merforbrug som fglge af ggede udgifter til

eksterne instruktarer.

| Driftsafdelingen ses et merforbrug pa 1 mio. kr. Det skyldes ggede om-
kostninger til service og drift pa karetgjer samt gget udgifter til bygnings-

drift og el, vand og varme.
Merforbruget i Beredskabsafdelingen pa 0,727 mio. kr. skyldes ggede ud-
gifter til vikarer og overarbejde samt flere udrykninger til City Deltid og an-

dre deltidsstationer.

Tabel 4: Stationsdrift

Drift Bygningsdrift Lgn Udgifter i alt Budget
Station Aarhus City 174.287 975.831 10.638.844 11.788.962 13.949.000
Station Aarhus Nord 468.503 1.235.824 11.757.676 13.462.004 15.130.000
Station Aarhus Syd 296.990 946.746 9.520.011 10.763.747 12.585.000
City, Deltid 58.470 243.958 1.861.544 2.163.972 1.938.000
Skanderborg, Deltid 114.662 491.172 1.676.007 2.281.841 2.791.000
Hgrning, Deltid 76.805 287.952 1.312.967 1.677.723 1.781.000
Ry, Deltid 86.845 152.184 1.149.900 1.388.929 1.285.000
Galten, Deltid 1.828.823 0 0 1.828.823 1.801.000
Odder, Deltid 73.205 276.639 1.739.875 2.089.719 2.242.000
Samsg, Deltid 3.886.275 0 0 3.886.275 3.932.000
Tung, Deltid 40.653 0 26.067 66.720 129.000
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Vedr. investeringer, projekter og overhead (uddybning af linje 3i TA-
BEL 1):

Tabel 5: Investeringer, projekter og overhead

Samlet forbrug  Budget 2022 i alt Forventet resultat Afvigelse
Overhead 2.706.284 2.691.000 2.691.000 0
Trivsel 304.255 400.000 400.000 0
Gratialer og Jubilaeum 46.400 207.000 207.000 0
Investeringsplan - Kgretgjer 2.016.628 9.381.000 12.100.000 -2.719.000
Investeringsplan - Materielanskaffelser 1.504.730 2.187.000 2.187.000 0
Investeringsplan - Invendig vedligeholdelse 471.592 475.000 585.000 -110.000
Investeringsplan - Datacenter/IT 25.678 335.000 335.000 0
Projekt Station Aarhus Nord 513.014 2.722.000 3.800.000 -1.078.000
Administrationsrobotter 120.000 - 120.000 -120.000
El-bils konceptudvikling 2.161.938 - - 0
Ukraine - - - 0
Ekstraudgift til PFOS 335.713 - 400.000 -400.000
Havneovervagning 37.153 - - 0
Pvelsesomradet 11.224
Investering, Projekter og Overhead total 10.254.609 18.398.000 22.825.000 -4.427.000

Der ses et forventet merforbrug pa kr. 4,4 mio. som fglge af @gede udgifter
til anskaffelse af karetgjer og forventning om ggede udgifter til afslutningen

af station Aarhus Nord.

Vedr. anleeg (uddybning af linje 4 i TABEL 1):

Tabel 5: Anlaeg
Samlet forbrug  Budget 2022 i alt Forventet resultat Afvigelse
Brandhane efterslaeb Aarhus 1.157.428 3.326.000 3.326.000 0
Genopretning af brandhaner Odder 87.548 - - 0
Anleeg total 1.244.976 3.326.000 3.326.000 -

Brandhanerenoveringen i Aarhus Kommune har faet fremrykket de bevilli-
gede midler fra 2024 og 2025 til 2022, 2023 og 2024. Det betyder, at

brandhanerenoveringen fortsaetter uzendret de kommende ar.

Indstilling:
Beredskabsdirektgren indstiller til Bestyrelsen:

e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

@Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 8: Orientering om evalueringen fra indsatsen i
Studstrup

Til orientering:
Beredskabsdirektgren orienterer i denne sag om evalueringen af indsat-

sen i Studstrup.

Sagsfremstilling:

Den 22. september 2022 bliver @stjyllands Brandveaesen kontaktet af @r-
sted, som driver Studstrupveerket. Der var udbrudt brand i den silo, som
rummer 55.000 tons traepiller. Branden har formentlig ulmet i siloen i no-
get tid og Drsted har holdt branden i skak med det indbyggede nitrogen-
anlaeg, som udggr en vaesentlig del af siloens brandsikkerhedskoncept.

Efter besigtigelse pa Studstrupveerket den 22. september ivaerksaetter
Jstjyllands Brandvaesens indsatsleder vores "Storhaendelseskoncept” og

slukningsindsatsen straekker sig over sammenlagt 29 dggn.

| starten er det vurderingen, at branden kan kveeles ved at fierne ilten i
rummet med nitrogen. Da denne indsatstaktik konstateres utilstraekkeligt,
sa bliver kveelningstaktikken suppleret med kgling af reggasser, sa de
ikke kan anteende under siloens tag.

Der laves forsgg med kgling med vand for at seenke temperaturen i si-
loen, men dels preller vandet af pa treepillerne og dels er der bekymring
for, at anvendelse af store maengder vand, kan fa traepillerne til at udvide
sig i en grad, s& siloens vaeggen kan revne. Det vil give en ukontrollerbar

brandspredning til resten af veerket.
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Tilbage er nu kun at reducere maengden af breendbart materiale i siloen
for at slukke branden. Der foretages udkgrsel via siloens ngdtransport-
band i bunden af siloen. Efter 7 dggns udkarsel bryder transportbandet
imidlertid i brand og udkgrselsmuligheden forsvinder. Transportbandet er-
stattes med gummigeder, der foretager manuel tamning.

Dette arbejde pagar indtil en statiker demmer taget ude. Det er vurderin-
gen, at tagkonstruktionen gennem mange dggn har veeret udsat for meget
hgje temperaturer og derved kan stalkonstruktionen veere svaekket. Det
medfarer risiko for tagkollaps og da taget er konstrueret selvbeerende be-
tyder det en risiko for, at 630 tons tagkonstruktion kan styrte ned. Derved
elimineres muligheden for manuel udkgrsel med gummiged ogsa som
slukningstaktik.

Herefter skaffer @stjyllands Brandvaesen fiernbetjente bulldozere via nati-
onal assistance anmodning om indseettelse af forsvarets kapaciteter. In-
den for 1 dggn etableres denne udkgrselsmulighed fra Ingenigrtropperne i
Skive. Tgmning af siloen med fjernbetjent bulldozer suppleres efterfgal-
gende med fjernbetjent gummiged og ender med at tage i alt 29 dagn.

| takt med tgmningen af treepillerne, sa knuses det breendende materiale i
store trae-knusere, der pulveriserer og overrisler de breendende treepiller
med vand. De knuste treepiller placeres i meget lange, miljgsikrede miler
og bortsejles pa pramme til andre kraftveerker og til Grena havn. | alt
42.000 tons knuste treepiller bortsejles.

Jstjyllands Brandvaesen har iveerksat evaluering af heendelsen. Internt
evalueres pa anvendeligheden af vores storheendelseskoncept og de for-
skellige slukningstaktikker. Der er indhentet input fra alle fuldtidsansatte
brandfolk og holdledere. Der indhentes ogsa input fra deltidsstationerne,
fra frivilligenheden samt fra indsatsledere og eksterne skadestedsledere
fra andre brandvaesener. Der er ogsa indhentet input til evalueringen fra
Forsvaret og Beredskabsstyrelsen, der bidrog massivt til slukningen. Der
evalueres endvidere pa krisestyringen i Aarhus Kommune og pa aktivite-
terne i den Lokale Beredskabs Stab (LBS). Evalueringsrapporten forven-

tes klar omkring arsskiftet.

@stjyllands Brandvaesen har haft uforudsete, ekstraordinaere udgifter til

indsatsen pa Studstrupvaerket pa knap 2 mio. kroner. Bestyrelsen drafter
pa dette mgde, om denne udgift skal handteres i overensstemmelse med
vedteegternes bestemmelse om ekstraordinaere udgifter, som i 2022 med-

fgrer handtering efter ejerfordelingsnegglen.
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Indstilling:
Beredskabsdirektaren indstiller

e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fra alle sider i Bestyrelsen lgd der store ros og anerkendelse til den sam-
lede organisation for den flotte handtering af indsatsen i Studstrup. Det er
en gleede for bestyrelsen at kunne konstatere, at beredskabet er robust og
fungerer — selv under voldsomt pres. Bestyrelsesmedlemmerne gav ud-
tryk for, at man ogsa som borgmester kan maeerke stoltheden inden i, nar

haendelserne viser teender og brandvaesenet viser sit veerd.

Bestyrelsen anerkender, at der var tale om en ekstraordineer indsats, som
skal handteres efter de gaeldende vedteegtsbestemmelser. Bestyrelsen
imadeser en sagsfremstilling omhandlede dette pa neeste mgde.

Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsesmgde

Dato 8. december 2022

Sag nr. 9: Orientering om budget 2023 og overslagsarene

Til godkendelse:
| denne sag orienteres Bestyrelsen om, at der efter organisationsjusterin-

gerne i oktober nu er balance i Budget 2023.

Sagsfremstilling:

Forslag til Budget 2023 og overslagsarene er tidligere behandlet af Besty-
relsen i forbindelse med tiltraedelsen af den langsigtede gkonomiske stra-
tegi og den nye driftsfordelingsnggle for Jstjyllands Brandvaesen, som
treeder i kraft fra 1.1.2023.

Bestyrelsen har pd madet den 21. april 2022 godkendt Budget for 2023
og overslagsarene, men der udestod en manko pa 1,229 mio. i en negativ
budgetpulje, som Bestyrelsen pd mgdet den 15. september 2022 beslut-
tede skulle handteres ved nedskeeringer i @stjyllands Brandvaesen.

Nedskaeringerne blev eksekveret i oktober 2022 og medfarte faglgende or-
ganisatoriske justeringer, som Bestyrelsen ogsa er orienteret om i separat
mail af 14. oktober 2022:

« 1 fuldtidsansat instruktgr-stilling nedleegges. Medarbejderen er afskedi-
get. Opgaverne fordeles pa free lance instruktarer.

« 1 servicemedarbejder-stilling til logistikopgaver nedlaegges. Medarbejde-
ren er afskediget. Opgaverne fordels p& avrige medarbejdere i Driftsafde-
lingen.

- 1 brandforebygger-stilling genbeszettes ikke, nar den nuveerende medar-
bejder gar pa pension pr. 1.11.2023. Opgaverne fordeles pa de gvrige
brandforebyggere i afdelingen.

« 2 kombi-stillinger (instruktgr og brandfolk) aendres til 2 fuldtidsstillinger -
kun som brandfolk.
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+ 1 kombi-stilling (servicemedarbejder og brandmand) overfgres fra Ud-
dannelsesafdelingen til Driftsafdelingen, sa der ikke er nogen fastansatte i
Uddannelsesafdelingen fremover.

« 1 fuldtidsinstruktgr stilling overflyttes fra Uddannelsesafdelingen til Drifts-
afdelingen og tilfgres montgropgaver.

* 1 IT-chefstilling genbesaettes ikke.

Ovenstaende betyder, at vi fra arsskiftet ikke leengere har fuldtidsansatte
instruktarer i gstjyllands Brandveaesen. Vi kommer fremover til at betale for
instruktgrer til undervisning (dvs. efter medgaet tid), men vi sparer penge
ved ikke at have medarbejderne pa en fuld arslan.

Dermed er det nu lykkes at skabe balance i Budget 2023.

Vedr. budgetprocessen

Jf. vedtaegternes 8 13 stk. 2 fremsender Bestyrelsen inden udgangen af
maj maned interessentskabets budget samt flerarige budgetoverslag til in-
teressenterne til orientering. Dette er fremsendt rettidigt i maj 2022.

Vedr. ny driftsfordelingsnggle

Bestyrelsen har p& madet den 5. december 2019 besluttet, at Jstjyllands
Brandvaesens budget for 2021 og 2022 baseres pa en P/L-fremskrivning
af Budget 2020. Fra 1.1.2023 traeder den nye fordelingsnggle for driftsud-
gifter i kraft. Beslutningen om ny fordelingsnggle medfgrer et fald i bidrag
til Dstjyllands Brandveesen for Samsg, Odder og Skanderborg kommuner
fra 2023. Aftalen medfarer, at Aarhus Kommunes bidrag til @stjyllands
Brandvaesen forbliver pa 2020-niveau (med P/L-fremskrivningerne), ligele-
des fra 2023. Begge dele er indarbejdet i budget for overslagsarene:

Budget 2023
Alle budgetter er 2023-tal
Bidrag fra kommunerne Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024
Driftsbidrag (Driftsfordelingsngglen) -96.427.000 -96.936.000 -96.936.000
Samsg Kommune -4.080.000 -3.878.000 -3.878.000
Odder Kommune -4.415.000 -3.878.000 -3.878.000
Skanderborg Kommune -14.146.000 -13.571.000 -13.571.000
Aarhus Kommune -73.786.000 -75.609.000 -75.609.000
Anlegsbudget -5.769.000 -5.770.000 -5.770.000

Reduktionen i Samsg, Skanderborg og Odder Kommunes bidrag samt
fastfrysning af Aarhus Kommunes bidrag pa 2020-niveau (med P/L-frem-
skrivningerne) paleegger Jstjyllands Brandvaesen en effektivisering pa kr.

1,7 mio.

Denne effektivisering er nu realiseret.
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Budget 2025

-96.936.000
-3.878.000
-3.878.000

-13.571.000

-75.609.000

Budget 2026

-96.936.000
-3.878.000
-3.878.000

-13.571.000

-75.609.000



@stjyllands Brandvaesens budget for 2024 og 2025 indeholder fortsat en
negativ budgetpulje som fglge af brandvaesenets egenbetaling til etablerin-

gen af en ny brandskole pa Bautave;.

| 2024 og 2025 skal @stjyllands Brandvaesen betale sammenlagt 3,8 mio.
kroner til Aarhus Kommune for at etableringen af brandskolen kommer i
hus.

Indstilling:
Beredskabsdirektaren indstiller til Bestyrelsen, at:

e Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag:
Bilag 7.1: Budget 2023 samt overslagsarene.

@Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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Budget 2023
Alle budgetter er 2023-tal

Bidrag fra kommunerne Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024 Budget 2025 Budget 2026
Bidrag fra kommunerne -102.196.000 -102.706.000 -102.706.000 -96.936.000 -96.936.000
Driftsbidrag (Driftsfordelingsngglen) -96.427.000 -96.936.000 -96.936.000 -96.936.000 -96.936.000
Samsg Kommune -4.080.000 -3.878.000 -3.878.000 -3.878.000 -3.878.000
Odder Kommune -4.415.000 -3.878.000 -3.878.000 -3.878.000 -3.878.000
Skanderborg Kommune -14.146.000 -13.571.000 -13.571.000 -13.571.000 -13.571.000
Aarhus Kommune -73.786.000 -75.609.000 -75.609.000 -75.609.000 -75.609.000
Anlaegsbudget -5.769.000 -5.770.000 -5.770.000 - -
Driftbudget Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024 Budget 2025 Budget 2026
-33.727.000 -35.514.000 -35.268.000 -35.268.000 -35.268.000
ABA (Tilslutning, overvagning og udrykning) -13.790.000 -15.174.000 -15.174.000 -15.174.000 -15.174.000
Pvrige indtaegter -19.937.000 -20.340.000 -20.094.000 -20.094.000 -20.094.000
Direktion 1.661.000 1.679.000 433.000 -467.000
Drift 134.000 138.000 138.000 138.000 138.000
Bestyrelsen 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Strategisk pulje - - - - -
Budgetpulje - - -1.246.000 -2.146.000 -146.000
DPO, juridisk bistand og whistleblower-ordning 169.000 173.000 173.000 173.000 173.000
Lgn 1.353.000 1.363.000 1.363.000 1.363.000 1.363.000
Operationscenter 16.899.000 16.802.000 16.802.000 16.802.000 16.802.000
Faelles drift og Ign for Operationscenter 1.377.000 1.520.000 1.520.000 1.520.000 1.520.000
Vagtcentralen 9.336.000 9.424.000 9.424.000 9.424.000 9.424.000
Indsatsledelse 1.543.000 1.774.000 1.774.000 1.774.000 1.774.000
IT 3.918.000 3.445.000 3.445.000 3.445.000 3.445.000
Operationschef 519.000 429.000 429.000 429.000 429.000
Arbejdsmiljp og kvalitetsledelse 206.000 210.000 210.000 210.000 210.000
Sekreatariatet 4.932.000 4.933.000 4.933.000 4.933.000 4.933.000
Sekretariatet 4.932.000 4.933.000 4.933.000 4.933.000 4.933.000
Udviklingsafdelingen 3.377.000 3.468.000 3.468.000 3.468.000
Udviklingsafdelingen 3.377.000 3.468.000 3.468.000 3.468.000 3.468.000
Uddannelsesafdelingen 3.864.000 3.332.000 3.332.000 3.332.000 3.332.000
Uddannelsescenteret 3.864.000 3.332.000 3.332.000 3.332.000 3.332.000
Driftsafdelingen 22.295.000 23.325.000 22.425.000 23.325.000 23.325.000
Feelles drift og Ign for Drifsafdelingen 1.387.000 837.000 837.000 837.000 837.000
Kgretgjer 3.273.000 3.578.000 3.578.000 3.578.000 3.578.000
Bygningsdrift 7.389.000 7.925.000 7.025.000 7.925.000 7.925.000
Logistik, kgrsel og vaerksted 3.235.000 3.475.000 3.475.000 3.475.000 3.475.000
Indtaegtdaekket virksomhed 3.598.000 4.017.000 4.017.000 4.017.000 4.017.000
Brandhaner 3.413.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000
Beredskabsafdelingen 63.919.000 66.463.000 66.463.000 66.463.000 66.463.000
Feelles drift og specialtjenester Beredskabsafdelingen 2.373.000 1.677.000 1.677.000 1.677.000 1.677.000
Omrade Nord 31.069.000 31.960.000 31.960.000 31.960.000 31.960.000
Omrade City 3.253.000 3.713.000 3.713.000 3.713.000 3.713.000
Omrade Syd 27.224.000 29.113.000 29.113.000 29.113.000 29.113.000
Hovedtotal 83.220.000 84.488.000 82.588.000 82.588.000 84.588.000
Investeringer Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024 Budget 2025 Budget 2026
Investeringer, Projekter og Overhead 13.207.000 12.448.000 14.348.000 14.348.000 12.348.000
Overhead 2.691.000 2.745.000 2.745.000 2.745.000 2.745.000
Indefrosne feriemidler - - - - -
Trivsel 400.000 408.000 408.000 408.000 408.000
Gratialer og Jubileum 207.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Grgn omstilling - - - - -
Investeringsplan - Kgretgjer 6.912.000 6.955.000 6.955.000 6.955.000 6.955.000
Investeringsplan - Materielanskaffelser 2.187.000 1.313.000 1.313.000 1.313.000 1.313.000
Investeringsplan - Indvendig vedligeholdelse 475.000 485.000 485.000 485.000 485.000
Investeringsplan - Datacenter/IT 335.000 342.000 342.000 342.000 342.000
Investeringsplan - Udvendig vedligeholdelse Nord/Syd - - - - -
Investeringsplan - @velsesomrade Bautavej - 100.000 2.000.000 2.000.000 -
Driftialt 96.427.000 96.936.000 96.936.000 96.936.000 96.936.000
Anlaegsbudget Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024 Budget 2025 Budget 2026
Brandhaner 5.769.000 5.770.000 5.770.000 - -
Brandhaner -Aarhus 5.769.000 5.770.000 5.770.000 - -
Brandhaner - - - - -

Brandhaner -Odder -

Budget 2022

Budget 2023

Budget 2024

Budget 2025

Budget 2026



OSTJYLLANDS
BRANDVASEN

Bestyrelsen

Dato 8. december 2022

Sag nr. 10: Godkendelse af takstblad for 2023

Til godkendelse:

Bestyrelsen treeffer i denne sag beslutning om brandvaesenets takster for
2022.

Sagsfremstilling:

@stjyllands Brandveesens bestyrelse behandler hvert ar pa bestyrelses-
mgdet i 4. kvartal det kommende ars takstblad.

| medfer af beredskabslovens § 23a kan det politisk bestemmes, at der
ved tilslutning, overvagning og udrykning til ABA-anlaeg kan opkraeves et
gebyr til deekning af udgifterne. Gebyrerne vedr. ABA-anleeg i @stjylland
Brandveesen skal derfor godkendes af @stjyllands Brandvaesens besty-
relse.

Gebyret i Takstblad 2023 for overvagning af ABA-anlaeg og udrykning
hertil afspejler Jstjyllands Brandvaesens omkostninger. Der er foretaget
en ny beregning af omkostningerne i efteraret 2021.

Gebyret for en blind alarm er beregnet ud fra de gennemsnitlige omkost-
ninger til mandskab og keretgjer for den udrykningssammensaetning, der
oftest afsendes til automatiske brandalarmer i @stjyllands Brandvaesens
samlede slukningsomrade. Taksterne er i nedenstaende tabel harmonise-

ret pa tveers af alle fire ejerkommuner:
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Ydelse Pris 2022 | Pris 2023 % aendring
Oprettelse af ABA anlaeg excl. moms for 3.530 3.617 +2,5 %
Aarhus, Skanderborg, Odder og Samsg
Arlig overvagning af ABA anleeg excl. moms 8.053 8.252 +2,5%
Aarhus, Skanderborg, Odder og Samsg
Overvagning af nggleboks excl. moms 733 751 +2,5 %
Udrykning til blind alarm vedr. ABA (ej moms- 7.433 7.617 +2,5%
belagt) for Aarhus, Skanderborg, Odder og
Samsg.

Indstilling:

Beredskabsdirektgren indstiller til Bestyrelsen,
e Attaksterne for 2023 godkendes.

Beslutning:
Indstilling tiltradt.

@Dstjyllands Brandveesen Sagsbehandler: Kasper Sgnderdahl
TIf.: 86 76 76 76 TIf.: 29 68 56 77
E-post: brandvaesen@ostbv.dk E-post: kaso@ostbv.dk
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